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ワークス、第 4回「働きがいのある会社」第 1位に選出 

～3 年連続で上位ランクイン～  

 
 

2010年 3月 1日 
株式会社ワークスアプリケーションズ 

 
 
 
 
 
 

株式会社ワークスアプリケーションズ（以下、ワークス）は、Great Place to Work® Institute 
Japan（以下、GPTW）が実施した第 4回「働きがいのある会社」リストにて、第 1位に選
出されましたのでお知らせいたします。 
 
GPTWでは、働きがいのある職場を「従業員が会社や経営者・管理者を信頼し、自分の仕事
に誇りを持ち、一緒に働いている人たちと連帯感が持てる場所」と定義し、「信頼」「誇り」

「連帯感」の実態を調べる従業員アンケート、および企業が提出する従業員に関する統計デ

ータや社内制度、企業文化の情報をもとに、「働きがいのある会社」リストを発表しています。 
 
ワークスは、2008 年度の本調査において上位 25 社にランクイン、2009 年度は第 4 位に選
出され、その後も従業員アンケート等をもとに、社内制度や職場環境における様々な改革に

取り組んできました。昨年夏以降に実施された今回の調査では、「尊敬」「誇り」「連帯感」の

要素で、社員からの支持が飛躍的に上昇するなどの高い評価を得たため、このたびの第 1位
という結果につながったものと考えております。 
 
今後も「日本企業の情報投資効率を世界レベルへ」「日本のクリティカルワーカーに活躍の場

を」という 2つの企業理念のもと、さらなる社会貢献につながる製品を生み出し、社員に興
奮するフィールドを提供し続けられるよう、社内制度の充実および企業文化の醸成に努めて

まいります。 
 
●Great Place to Work® Institute および Great Place to Work® Institute Japanについて 
Great Place to Work® Instituteは、世界 40カ国以上で「働きがいのある会社」を世界共通
の基準で調査分析し、リストを発表している。米国では 1998 年から毎年「FORTUNE」誌
にベスト 100 社を公表。参加企業は全世界で 3600 社を超えており、100 万人を超える従業
員が調査に参加、世界最大規模の従業員意識調査となっている。 
 
Great Place to Work® Institute Japanは 2007 年より本調査、発表を開始。4回目となる今
年は、従業員 250名以上の企業の中から 81社が参加した。 
 
※「2010 第４回 日本の『働きがいのある会社』リスト」 
URL：http://www.greatplacetowork.jp/best/list-jp.htm 
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